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ASSOCIAÇÃO DE GESTÃO, INOVAÇÃO E RESULTADOS EM SAÚDE - AGIR
NÚCLEO DE SELEÇÃO DA AGIR

EDITAL: 033/2023

PROCESSO DE CONTRATAÇÃO DE PESSOAL

REGIDO PELA CONSOLIDAÇÃO DAS LEIS DO TRABALHO (CLT).

A Associação de Gestão, Inovação e Resultados em Saúde - AGIR, por meio do seu Núcleo de

Seleção, no uso de sua prerrogativa, divulga ALTERAÇÃO DOS ANEXOS I, II e III, da forma a

seguir disposta:

Onde se lê:

PROCESSO SELETIVO – EDITAL 033/2023 – AGIR
Anexo I – Relação de Cargos, Carga Horária, Salário Base e Quantidade de Vaga para: Analista Administrativo I,
Arteterapeuta, Atendente de Call Center, Atendente de Hospitalidade, Auxiliar de Farmácia, Auxiliar de
Manutenção, Fisioterapeuta II - UTI/PS - Pediatria, Fonoaudiólogo(a) I - Disfagia, Fonoaudiólogo(a) I -
Internação, Fonoaudiólogo(a) II - UTI/PS, Nutricionista II - Clínica, Médico(a) Cardiologista, Médico(a)

Pediatra - Infectologista e Médico(a) Pediatra - Reumatologista;
Processo Seletivo

N° Ano Cargo Carga Horária
Semanal Salário Base

Vagas de
Ampla

Concorrência

Vagas
Destinadas
à PcD*

20230002.01950 2023 Analista Administrativo I 40h R$ 5030,10 1 -

20230002.01951 2023 Arteterapeuta 30h R$ 2.521,99 1 -

20230002.01952 2023 Atendente de Call Center 30h R$ 1.366,84 3 -

20230002.01954 2023 Atendente de Hospitalidade
30h R$ 1.142,95 2 -

44h R$ 1.676,33 2 -

20230002.01955 2023 Auxiliar de Farmácia 44h R$ 1591,71 4 -

20230002.01956 2023 Auxiliar de Manutenção 44h R$ 1.881,08 1 -

20230002.01957 2023 Fisioterapeuta II - UTI/PS -
Pediatria 30h R$ 3.339,38 1 -

20230002.01958 2023 Fonoaudiólogo(a) I - Disfagia 30h R$ 3.348,95 1 -

20230002.01959 2023 Fonoaudiólogo(a) I -
Internação 30h R$ 3.348,95 1 -

20230002.01960 2023 Fonoaudiólogo(a) II - UTI/PS 30h R$ 3.851,30 2 -

20230002.01961 2023 Médico(a) Cardiologista 12h R$ 7.439,48 2 -

20230002.01974 2023 Médico(a) Pediatra -
Infectologista 20h R$ 12.399,12 1 -
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*Pessoa com Deficiência – PcD

20230002.01962 2023 Médico(a) Pediatra -
Reumatologista 12h R$ 7.439,48 1 -

PROCESSO SELETIVO – EDITAL 033/2023 – AGIR
Anexo II – Formação Escolar e Requisitos

Processo Seletivo
N°

Ano Cargo Formação Escolar/ Requisitos

20230002.01950 2023 Analista Administrativo I

Graduação Completa em Administração e/ou Engenharias e/ou
áreas afins. Experiência mínima comprovada de 6 meses com
rotinas administrativas em áreas da saúde. Desejável
experiência em elaboração de relatórios e Dashboards em
Excel utilizando VBA e Macros. Desejável Excel avançado,
Power point intermediario e/ou avançado.

20230002.01951 2023 Arteterapeuta

Graduação Completa em áreas de Artes e/ou áreas da Saúde
e/ou áreas da Educação. Especialização Completa em
Arteterapia, reconhecido pela UBAAT- União Brasileira de
Associação de Arteterapia. Desejável experiência com técnicas
para reabilitação e com atuação da arteterapia nos contextos
ambulatoriais. Desejável curso em reabilitação cognitiva.

20230002.01952 2023 Atendente de Call Center
Ensino Médio completo. Experiência mínima comprovada de
06 meses com atendimento ao público. Desejável habilidade
com Pacote Office.

20230002.01954 2023 Atendente de Hospitalidade
Ensino Médio Completo. Experiência mínima comprovada de 06
meses com atendimento ao público. Desejável pacote office
básico.

20230002.01955 2023 Auxiliar de Farmácia

Ensino médio completo. Desejável experiência com
dispensação de medicamentos e materiais. Desejável
experiência com farmácia hospitalar, controle de estoque,
noções de biossegurança e de boas práticas nos processos
ligados à segurança do paciente.

20230002.01956 2023 Auxiliar de Manutenção

Ensino Fundamental Completo. Experiência mínima
comprovada de 06 meses em manutenções em Hidráulica, e/ou
Alvenaria, e/ou Pintura, e/ou Elétrica e/ou Mecânica. Desejável
cursos em Hidráulica, Alvenaria, Pintura, Elétrica, Mecânica e
normas regulamentadoras.

20230002.01957 2023 Fisioterapeuta II - UTI/PS -
Pediatria

Graduação completa em Fisioterapia. Pós-graduação completa
em fisioterapia hospitalar e/ou ventilação mecânica e/ou terapia
intensiva e/ou fisioterapia respiratória e/ou residência
multiprofissional com vivência hospitalar. Registro ativo no
conselho de classe. Experiência mínima comprovada de 06
meses como Fisioterapeuta em Pronto Socorro pediátrico e/ou
Unidade de Terapia Intensiva pediátrica. Desejável vivência em
ventilação mecânica em pediatria, domínio em fisioterapia ao
paciente neuropediatra, cardiopulmonar pediátrica, traumato-
ortopedia pediátrica e queimado pediátrico.

20230002.01958 2023 Fonoaudiólogo(a) I -
Disfagia

Graduação Completa em Fonoaudiologia. Registro Ativo no
Conselho de Classe. Experiência mínima comprovada de 06
meses como fonoaudiólogo(a) em reabilitação de pacientes
disfágicos na área hospitalar. Desejável Curso de disfagia.
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20230002.01959 2023 Fonoaudiólogo(a) I -
Internação

Graduação Completa em Fonoaudiologia. Registro Ativo no
Conselho de Classe. Experiência mínima comprovada de 06
meses como fonoaudiólogo(a) em instituições clínicas e/ou
ambulatório e/ou hospitalar. Desejável experiência em técnicas
e recursos próprios para pacientes com doenças neurológicas,
respiratórias e alterações mecânicas. Habilidade em Avaliação
e tratamento de pacientes com Disfunção de Deglutição e de
Linguagem. Desejável curso em disfagia.

20230002.01960 2023 Fonoaudiólogo(a) II -
UTI/PS

Graduação Completa em Fonoaudiologia. Pós-graduação
completa em Fonoaudiologia hospitalar e/ou disfagia e/ou
residência multiprofissional com vivência hospitalar. Registro
Ativo no Conselho de Classe. Experiência mínima comprovada
de 06 meses como fonoaudiólogo (a) em atendimento
fonoaudiológico em UTI e/ou Pronto Atendimento. Desejável
curso em disfagia e/ou atualização em âmbito hospitar e/ou
UTI.

20230002.01961 2023 Médico(a) Cardiologista

Graduação Completa em Medicina. Especialização Completa
e/ou Residência Completa em Cardiologia. Especialização
Completa e/ou Residência Completa e/ou Fellow Completo em
Ecocardiografia. Registo ativo no conselho de classe do estado
de Goiás, com RQE da especialidade. Desejável experiência
mínima de 06 meses com realização de exames de
ecocardiografia. Desejável Informática intermediária.

20230002.01974 2023 Médico(a) Pediatra -
Infectologista

Graduação Completa em Medicina. Residência Médica
Completa e/ou Especialização Completa em Pediatria.
Residência Médica Completa e/ou Especialização completa em
Infectologia Pediátrica. Registro ativo no conselho de classe do
estado de goiás, com RQE da especialidade. Desejável
experiência em diagnóstico e tratamento de doenças
infecciosas. Desejável experiência com atendimento à
pacientes pediátricos e em urgências e emergências.

20230002.01962 2023 Médico(a) Pediatra -
Reumatologista

Graduação Completa em Medicina. Residência Médica
Completa ou Especialização Completa em Reumatologia
Pediátrica. Residência e/ou Especialização Completa em
Pediatria. Registo ativo no conselho de classe do estado de
Goiás, com RQE da especialidade. Desejável experiência em
atendimentos a pacientes reumatológicos com perfil pediátrico.
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PROCESSO SELETIVO – EDITAL 033/2023 –AGIR
Anexo III – Resumo das Atribuições dos Cargos

Processo
Seletivo Nº Ano Cargo Atribuições do Cargo - Resumo

20230002.01950 2023 Analista Administrativo I

Analisar e executar atividades administrativas relacionadas ao
setor, realizando estudos relativos aos processos e levantando
dados dos indicadores da área, a fim de contribuir com o
cumprimento das entregas do departamento. Demais atividades
correlatas.

20230002.01951 2023 Arteterapeuta

Realizar procedimentos relacionados à arteterapia, avaliando
as necessidades de readaptação e/ou reabilitação e
estabelecendo o plano terapêutico, a fim de favorecer a
comunicação, a expressão e o aprendizado dos pacientes.
Demais atividades correlatas.

20230002.01952 2023 Atendente de Call Center
Realizar agendamento ambulatorial, utilizando ferramentas de
comunicação, com a finalidade de garantir continuidade no
tratamento do paciente com excelência. Demais atividades
correlatas.

20230002.01954 2023 Atendente de Hospitalidade
Prestar atendimento aos usuários da unidade, orientando e
direcionando conforme cada necessidade, prezando pela ética,
atenção, clareza, acolhimento e cuidado nas informações.
Demais atividades correlatas.

20230002.01955 2023 Auxiliar de Farmácia

Auxiliar nas atividades de dispensação de medicamentos e
materiais médico-hospitalares, seguindo as normas, diretrizes e
boas práticas, para garantir o correto funcionamento das
atividades do serviço e contribuir com a gestão eficaz de
estoque. Demais atividades correlatas.

20230002.01956 2023 Auxiliar de Manutenção

Auxiliar na medição qualitativa e quantitativa da prestação do
serviço operacional da área de Manutenção, acompanhando
e/ou realizando as atividades de manutenção conforme as
Ordens de Serviços, a fim de cumprir com os cronogramas
estabelecidos. Demais atividades correlatas.

20230002.01957 2023 Fisioterapeuta II - UTI/PS -
Pediatria

Aplicar técnicas fisioterapêuticas para prevenção, readaptação
e reabilitação de pacientes pediátricos. Realizar os registros em
prontuário eletrônico por meio de avaliações, evoluções,
transição do cuidado, prescrição de projetos e planos
terapêuticos singulares, e orientações de alta do processo de
reabilitação. Exercer atividades técnico-científicas, através da
realização de pesquisas, trabalhos específicos, orientação a
estagiários e residentes. Propiciar capacitação e/ou
aperfeiçoamentos na área de atuação. Demais atividades
correlatas.

20230002.01958 2023 Fonoaudiólogo(a) I -
Disfagia

Avaliar e atender as condições funcionais dos pacientes,
utilizando protocolos e procedimentos específicos da
fonoaudiologia e suas especialidades, para garantir a qualidade
e segurança do serviço prestado ao paciente, como centro do
cuidado. Demais atividades correlatas.

20230002.01959 2023 Fonoaudiólogo(a) I -
Internação

Avaliar e atender as condições funcionais dos pacientes,
utilizando protocolos e procedimentos específicos da
fonoaudiologia e suas especialidades, para garantir a qualidade
e segurança do serviço prestado ao paciente, como centro do
cuidado. Demais atividades correlatas.
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20230002.01960 2023 Fonoaudiólogo(a) II -
UTI/PS

Avaliar e atender as condições funcionais dos pacientes de
baixa à alta complexidade, utilizando protocolos e
procedimentos específicos da fonoaudiologia e suas
especialidades, para garantir a qualidade e segurança do
serviço prestado ao paciente, como centro do cuidado. Demais
atividades correlatas.

20230002.01961 2023 Médico(a) Cardiologista

Realizar exames de ecocardiografia, elaborar laudos, prescrições
e registrar as informações em prontuário eletrônico, a fim de
diagnosticar e encaminhar o paciente para o tratamento
adequado. Demais atividades correlatas.

20230002.01974 2023 Médico(a) Pediatra -
Infectologista

Planejar e executar as ações de prevenção e controle de
infecções e disseminação de micro-organismos multirresistentes
relacionadas à assistência à saúde, diagnosticando e tratando
doenças infecciosas e parasitárias, a fim de garantir a segurança
do paciente e minimizar custos e morbimortalidade relacionadas
às infecções hospitalares. Demais atividades correlatas.

20230002.01962 2023 Médico(a) Pediatra -
Reumatologista

Avaliar, diagnosticar e tratar afecções dos pacientes pediátricos
com demandas relacionadas à reumatologia, identificando
possíveis patologias e estabelecendo o plano terapêutico, a fim
de promover a recuperação e/ou reabilitação da saúde. Demais
atividades correlatas.



Leia-se:

PROCESSO SELETIVO – EDITAL 033/2023 – AGIR
Anexo I – Relação de Cargos, Carga Horária, Salário Base e Quantidade de Vaga para: Analista Administrativo I,
Arteterapeuta, Atendente de Call Center, Atendente de Hospitalidade, Auxiliar de Farmácia, Auxiliar de
Manutenção, Fisioterapeuta II - UTI/PS - Pediatria, Fonoaudiólogo(a) I - Disfagia, Fonoaudiólogo(a) I -
Internação, Fonoaudiólogo(a) II - UTI/PS, Nutricionista II - Clínica, Médico(a) Cardiologista, Médico(a)

Pediatra - Infectologista e Médico(a) Pediatra - Reumatologista;
Processo Seletivo

N° Ano Cargo Carga Horária
Semanal Salário Base

Vagas de
Ampla

Concorrência

Vagas
Destinadas
à PcD*

20230002.01950 2023 Analista Administrativo I 40h R$ 5030,10 1 -

20230002.01951 2023 Arteterapeuta 30h R$ 2.521,99 1 -

20230002.01952 2023 Atendente de Call Center 30h R$ 1.366,84 3 -

20230002.01954 2023 Atendente de Hospitalidade
30h R$ 1.142,95 2 -

44h R$ 1.676,33 2 -

20230002.01955 2023 Auxiliar de Farmácia 44h R$ 1591,71 4 -

20230002.01956 2023 Auxiliar de Manutenção 44h R$ 1.881,08 1 -

20230002.01957 2023 Fisioterapeuta II - UTI/PS -
Pediatria 30h R$ 3.339,38 1 -

20230002.01958 2023 Fonoaudiólogo(a) I - Disfagia 30h R$ 3.348,95 1 -

20230002.01959 2023 Fonoaudiólogo(a) I -
Internação 30h R$ 3.348,95 1 -

20230002.01960 2023 Fonoaudiólogo(a) II - UTI/PS 30h R$ 3.851,30 2 -

20230002.01961 2023 Médico(a) Cardiologista 12h R$ 7.439,48 2 -

20230002.01974 2023 Médico(a) Pediatra -
Infectologista 20h R$ 12.399,12 1 -

20230002.01962 2023 Médico(a) Pediatra -
Reumatologista 12h R$ 7.439,48 1 -

20230002.01978 2023 Nutricionista II - Clínica 40h R$ 3.538,80 1 -



PROCESSO SELETIVO – EDITAL 033/2023 – AGIR
Anexo II – Formação Escolar e Requisitos

Processo Seletivo
N°

Ano Cargo Formação Escolar/ Requisitos

20230002.01950 2023 Analista Administrativo I

Graduação Completa em Administração e/ou Engenharias e/ou
áreas afins. Experiência mínima comprovada de 6 meses com
rotinas administrativas em áreas da saúde. Desejável
experiência em elaboração de relatórios e Dashboards em
Excel utilizando VBA e Macros. Desejável Excel avançado,
Power point intermediario e/ou avançado.

20230002.01951 2023 Arteterapeuta

Graduação Completa em áreas de Artes e/ou áreas da Saúde
e/ou áreas da Educação. Especialização Completa em
Arteterapia, reconhecido pela UBAAT- União Brasileira de
Associação de Arteterapia. Desejável experiência com técnicas
para reabilitação e com atuação da arteterapia nos contextos
ambulatoriais. Desejável curso em reabilitação cognitiva.

20230002.01952 2023 Atendente de Call Center
Ensino Médio completo. Experiência mínima comprovada de
06 meses com atendimento ao público. Desejável habilidade
com Pacote Office.

20230002.01954 2023 Atendente de Hospitalidade
Ensino Médio Completo. Experiência mínima comprovada de 06
meses com atendimento ao público. Desejável pacote office
básico.

20230002.01955 2023 Auxiliar de Farmácia

Ensino médio completo. Desejável experiência com
dispensação de medicamentos e materiais. Desejável
experiência com farmácia hospitalar, controle de estoque,
noções de biossegurança e de boas práticas nos processos
ligados à segurança do paciente.

20230002.01956 2023 Auxiliar de Manutenção

Ensino Fundamental Completo. Experiência mínima
comprovada de 06 meses em manutenções em Hidráulica, e/ou
Alvenaria, e/ou Pintura, e/ou Elétrica e/ou Mecânica. Desejável
cursos em Hidráulica, Alvenaria, Pintura, Elétrica, Mecânica e
normas regulamentadoras.

20230002.01957 2023 Fisioterapeuta II - UTI/PS -
Pediatria

Graduação completa em Fisioterapia. Pós-graduação completa
em fisioterapia hospitalar e/ou ventilação mecânica e/ou terapia
intensiva e/ou fisioterapia respiratória e/ou residência
multiprofissional com vivência hospitalar. Registro ativo no
conselho de classe. Experiência mínima comprovada de 06
meses como Fisioterapeuta em Pronto Socorro pediátrico e/ou
Unidade de Terapia Intensiva pediátrica. Desejável vivência em
ventilação mecânica em pediatria, domínio em fisioterapia ao
paciente neuropediatra, cardiopulmonar pediátrica, traumato-
ortopedia pediátrica e queimado pediátrico.

20230002.01958 2023 Fonoaudiólogo(a) I -
Disfagia

Graduação Completa em Fonoaudiologia. Registro Ativo no
Conselho de Classe. Experiência mínima comprovada de 06
meses como fonoaudiólogo(a) em reabilitação de pacientes
disfágicos na área hospitalar. Desejável Curso de disfagia.

20230002.01959 2023 Fonoaudiólogo(a) I -
Internação

Graduação Completa em Fonoaudiologia. Registro Ativo no
Conselho de Classe. Experiência mínima comprovada de 06
meses como fonoaudiólogo(a) em instituições clínicas e/ou
ambulatório e/ou hospitalar. Desejável experiência em técnicas
e recursos próprios para pacientes com doenças neurológicas,



respiratórias e alterações mecânicas. Habilidade em Avaliação
e tratamento de pacientes com Disfunção de Deglutição e de
Linguagem. Desejável curso em disfagia.

20230002.01960 2023 Fonoaudiólogo(a) II -
UTI/PS

Graduação Completa em Fonoaudiologia. Pós-graduação
completa em Fonoaudiologia hospitalar e/ou disfagia e/ou
residência multiprofissional com vivência hospitalar. Registro
Ativo no Conselho de Classe. Experiência mínima comprovada
de 06 meses como fonoaudiólogo (a) em atendimento
fonoaudiológico em UTI e/ou Pronto Atendimento. Desejável
curso em disfagia e/ou atualização em âmbito hospitar e/ou
UTI.

20230002.01961 2023 Médico(a) Cardiologista

Graduação Completa em Medicina. Especialização Completa
e/ou Residência Completa em Cardiologia. Especialização
Completa e/ou Residência Completa e/ou Fellow Completo em
Ecocardiografia. Registo ativo no conselho de classe do estado
de Goiás, com RQE da especialidade. Desejável experiência
mínima de 06 meses com realização de exames de
ecocardiografia. Desejável Informática intermediária.

20230002.01974 2023 Médico(a) Pediatra -
Infectologista

Graduação Completa em Medicina. Residência Médica
Completa e/ou Especialização Completa em Pediatria.
Residência Médica Completa e/ou Especialização completa em
Infectologia Pediátrica. Registro ativo no conselho de classe do
estado de goiás, com RQE da especialidade. Desejável
experiência em diagnóstico e tratamento de doenças
infecciosas. Desejável experiência com atendimento à
pacientes pediátricos e em urgências e emergências.

20230002.01962 2023 Médico(a) Pediatra -
Reumatologista

Graduação Completa em Medicina. Residência Médica
Completa ou Especialização Completa em Reumatologia
Pediátrica. Residência e/ou Especialização Completa em
Pediatria. Registo ativo no conselho de classe do estado de
Goiás, com RQE da especialidade. Desejável experiência em
atendimentos a pacientes reumatológicos com perfil pediátrico.

20230002.01978 2023 Nutricionista II - Clínica

Graduação Completa em Nutrição. Registro ativo no conselho
de classe. Pós Graduação Completa em Nutrição Clínica e/ou
Hospitalar e/ou Terapia Nutricional e/ou Residência em área
hospitalar ou áreas afins. Experiência mínima comprovada de
06 meses como Nutricionista Clínica Hospitalar. Conhecimento
em Avaliação nutricional. Desejável Informática intermediária.



PROCESSO SELETIVO – EDITAL 033/2023 –AGIR
Anexo III – Resumo das Atribuições dos Cargos

Processo
Seletivo Nº Ano Cargo Atribuições do Cargo - Resumo

20230002.01950 2023 Analista Administrativo I

Analisar e executar atividades administrativas relacionadas ao
setor, realizando estudos relativos aos processos e levantando
dados dos indicadores da área, a fim de contribuir com o
cumprimento das entregas do departamento. Demais atividades
correlatas.

20230002.01951 2023 Arteterapeuta

Realizar procedimentos relacionados à arteterapia, avaliando
as necessidades de readaptação e/ou reabilitação e
estabelecendo o plano terapêutico, a fim de favorecer a
comunicação, a expressão e o aprendizado dos pacientes.
Demais atividades correlatas.

20230002.01952 2023 Atendente de Call Center
Realizar agendamento ambulatorial, utilizando ferramentas de
comunicação, com a finalidade de garantir continuidade no
tratamento do paciente com excelência. Demais atividades
correlatas.

20230002.01954 2023 Atendente de Hospitalidade
Prestar atendimento aos usuários da unidade, orientando e
direcionando conforme cada necessidade, prezando pela ética,
atenção, clareza, acolhimento e cuidado nas informações.
Demais atividades correlatas.

20230002.01955 2023 Auxiliar de Farmácia

Auxiliar nas atividades de dispensação de medicamentos e
materiais médico-hospitalares, seguindo as normas, diretrizes e
boas práticas, para garantir o correto funcionamento das
atividades do serviço e contribuir com a gestão eficaz de
estoque. Demais atividades correlatas.

20230002.01956 2023 Auxiliar de Manutenção

Auxiliar na medição qualitativa e quantitativa da prestação do
serviço operacional da área de Manutenção, acompanhando
e/ou realizando as atividades de manutenção conforme as
Ordens de Serviços, a fim de cumprir com os cronogramas
estabelecidos. Demais atividades correlatas.

20230002.01957 2023 Fisioterapeuta II - UTI/PS -
Pediatria

Aplicar técnicas fisioterapêuticas para prevenção, readaptação
e reabilitação de pacientes pediátricos. Realizar os registros em
prontuário eletrônico por meio de avaliações, evoluções,
transição do cuidado, prescrição de projetos e planos
terapêuticos singulares, e orientações de alta do processo de
reabilitação. Exercer atividades técnico-científicas, através da
realização de pesquisas, trabalhos específicos, orientação a
estagiários e residentes. Propiciar capacitação e/ou
aperfeiçoamentos na área de atuação. Demais atividades
correlatas.

20230002.01958 2023 Fonoaudiólogo(a) I -
Disfagia

Avaliar e atender as condições funcionais dos pacientes,
utilizando protocolos e procedimentos específicos da
fonoaudiologia e suas especialidades, para garantir a qualidade
e segurança do serviço prestado ao paciente, como centro do
cuidado. Demais atividades correlatas.

20230002.01959 2023 Fonoaudiólogo(a) I -
Internação

Avaliar e atender as condições funcionais dos pacientes,
utilizando protocolos e procedimentos específicos da
fonoaudiologia e suas especialidades, para garantir a qualidade
e segurança do serviço prestado ao paciente, como centro do
cuidado. Demais atividades correlatas.



Goiânia, 16 de junho de 2023.

20230002.01960 2023 Fonoaudiólogo(a) II -
UTI/PS

Avaliar e atender as condições funcionais dos pacientes de
baixa à alta complexidade, utilizando protocolos e
procedimentos específicos da fonoaudiologia e suas
especialidades, para garantir a qualidade e segurança do
serviço prestado ao paciente, como centro do cuidado. Demais
atividades correlatas.

20230002.01961 2023 Médico(a) Cardiologista

Realizar exames de ecocardiografia, elaborar laudos, prescrições
e registrar as informações em prontuário eletrônico, a fim de
diagnosticar e encaminhar o paciente para o tratamento
adequado. Demais atividades correlatas.

20230002.01974 2023 Médico(a) Pediatra -
Infectologista

Planejar e executar as ações de prevenção e controle de
infecções e disseminação de micro-organismos multirresistentes
relacionadas à assistência à saúde, diagnosticando e tratando
doenças infecciosas e parasitárias, a fim de garantir a segurança
do paciente e minimizar custos e morbimortalidade relacionadas
às infecções hospitalares. Demais atividades correlatas.

20230002.01962 2023 Médico(a) Pediatra -
Reumatologista

Avaliar, diagnosticar e tratar afecções dos pacientes pediátricos
com demandas relacionadas à reumatologia, identificando
possíveis patologias e estabelecendo o plano terapêutico, a fim
de promover a recuperação e/ou reabilitação da saúde. Demais
atividades correlatas.

20230002.01978 2023 Nutricionista II - Clínica

Realizar assistência nutricional do paciente com dieta via oral,
enteral e parenteral, elaborando diagnóstico e prescrição da
terapia nutricional com base nos protocolos clínicos específicos
da nutrição. Demais atividades correlatas.


